
 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE 

 

„KOALICJA RÓWNYCH SZANS – wzmocnienie struktur oraz planowanie i realizacja 

międzysektorowych działań na rzecz równego traktowania ze szczególnym 

uwzględnieniem obszaru usług” 

nr FERS.04.12-IP.04-0046/25 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji i udziału organizacji pozarządowych oraz ich przedstawicieli i 

przedstawicielek w Projekcie. 

2. Projekt jest realizowany przez Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027, Działanie FERS.04.12. 

3. Projekt jest realizowany od 1 kwietnia 2026 r. do 31 marca 2029 r. na obszarze całej Polski. 

4. Udział w Projekcie jest nieodpłatny. 

§ 2. Definicje 

1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

a) Beneficjencie lub PTPA – należy przez to rozumieć Polskie Towarzystwo Prawa 

Antydyskryminacyjnego; 

b) Projekcie – należy przez to rozumieć projekt „KOALICJA RÓWNYCH SZANS – wzmocnienie 

struktur oraz planowanie i realizacja międzysektorowych działań na rzecz równego 

traktowania ze szczególnym uwzględnieniem obszaru usług”, nr FERS.04.12-IP.04-0046/25; 

c) Koalicji lub KRSz – należy przez to rozumieć Koalicję Równych Szans koordynowaną przez 

PTPA jako organizację patronacką; 

d) Organizacji – należy przez to rozumieć organizację pozarządową ubiegającą się o udział w 

Projekcie; 

e) Organizacji członkowskiej – należy przez to rozumieć Organizację należącą do Koalicji 

zgodnie z obowiązującymi zasadami członkostwa; 

f) Organizacji uczestniczącej – należy przez to rozumieć Organizację zakwalifikowaną do 

Projektu, która dopełniła wymaganych formalności; 

g) Uczestniku/Uczestniczce – należy przez to rozumieć osobę zgłoszoną przez Organizację 

uczestniczącą, która podpisała wymagane dokumenty i rozpoczęła udział we wsparciu; 



 

 

 

h) Zespole projektowym – należy przez to rozumieć zespół osób z PTPA pracujących w 

Projekcie wraz z pracującym w Projekcie zespołem eksperckim; 

i) formie wsparcia – należy przez to rozumieć w szczególności warsztaty, szkolenia, mentoring, 

konsultacje, spotkania, działania wdrożeniowe, wizyty studyjne, wydarzenia sieciujące lub inne 

działania przewidziane w Projekcie. 

§ 3. Cel Projektu i grupa docelowa 

1. Celem Projektu jest wzmocnienie zdolności organizacyjnych i operacyjnych co najmniej 25 

organizacji członkowskich Koalicji Równych Szans w zakresie wdrażania polityk równościowych w 

usługach publicznych. 

2. Projekt obejmuje w szczególności prace nad strategią Koalicji, wdrażanie usprawnień 

wynikających ze strategii, szkolenia, warsztaty, mentoring, konsultacje, działania rzecznicze oraz 

współpracę międzysektorową i międzynarodową. 

3. Wsparciem zostanie objętych co najmniej 25 organizacji pozarządowych oraz co najmniej 75 ich 

przedstawicieli i przedstawicielek. 

4. Uczestnikami i uczestniczkami Projektu mogą być osoby zaangażowane w działalność 

zakwalifikowanej organizacji, w szczególności członkowie i członkinie, pracownicy i pracownice, 

współpracownicy i współpracownice oraz wolontariusze i wolontariuszki. 

§ 4. Warunki udziału organizacji 

1. Do udziału w Projekcie może zostać zakwalifikowana organizacja, która: 

a) jest organizacją pozarządową w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie; 

b) nie jest podmiotem, o którym mowa w art. 3 ust. 3 lub 4 tej ustawy; 

c) działa na terytorium Polski; 

d) prowadzi działalność związaną z prawami człowieka, równym traktowaniem, 

przeciwdziałaniem dyskryminacji, dostępnością lub usługami publicznymi albo chce rozwijać 

swoje działania w tych obszarach; 

e) jest członkiem Koalicji Równych Szans; 

f) zadeklaruje aktywny udział w działaniach Projektu, w tym w pracach nad strategią, jej 

wdrażaniu i monitoringu; 



 

 

 

g) zadeklaruje gotowość do wdrożenia rozwiązań wypracowanych w Projekcie oraz udziału w 

ewaluacji. 

2. Pierwszeństwo udziału w Projekcie mają organizacje należące do Koalicji Równych Szans w dniu 

rozpoczęcia rekrutacji. 

3. Organizacja, która nie należy jeszcze do Koalicji, może zgłosić chęć udziału w Projekcie. 

Warunkiem jej zakwalifikowania jest wcześniejsze przyjęcie do Koalicji zgodnie z obowiązującymi 

zasadami członkostwa określonymi w Statucie Koalicji. 

4. Złożenie zgłoszenia do Projektu lub wniosku o przyjęcie do Koalicji nie gwarantuje udziału w 

Projekcie. 

§ 5. Zasady rekrutacji organizacji 

1. Rekrutację prowadzi Zespół projektowy. 

2. Informacja o rekrutacji, terminie i sposobie składania zgłoszeń zostanie przekazana organizacjom 

członkowskim oraz opublikowana w kanałach komunikacyjnych PTPA lub Koalicji. 

3. Organizacja zgłasza udział na formularzu przygotowanym przez PTPA i przekazuje wymagane 

oświadczenia. 

4. Zespół projektowy sprawdza, czy organizacja spełnia warunki udziału określone w § 4 oraz czy 

złożona dokumentacja jest kompletna. 

5. W przypadku braków Zespół projektowy może wezwać organizację do ich uzupełnienia w 

wyznaczonym terminie. 

6. Decyzję o zakwalifikowaniu organizacji podejmuje Zespół projektowy, biorąc pod uwagę: 

a) spełnienie warunków udziału; 

b) pierwszeństwo organizacji należących już do Koalicji; 

c) liczbę dostępnych miejsc; 

d) potrzebę zapewnienia zróżnicowania geograficznego i tematycznego organizacji 

uczestniczących w Projekcie. 

7. W przypadku większej liczby zgłoszeń niż dostępnych miejsc Zespół projektowy może utworzyć 

listę rezerwową. 

8. Organizacje zostaną poinformowane o wyniku rekrutacji drogą elektroniczną. 

9. Zespół projektowy może prowadzić rekrutację uzupełniającą, jeżeli liczba zakwalifikowanych 

organizacji będzie niewystarczająca lub w przypadku rezygnacji organizacji. 



 

 

 

§ 6. Potwierdzenie udziału organizacji 

1. Organizacja zakwalifikowana do Projektu potwierdza udział przez: 

a) podpisanie deklaracji lub porozumienia dotyczącego udziału w Projekcie; 

b) potwierdzenie członkostwa w Koalicji; 

c) wskazanie osoby do kontaktu po stronie organizacji; 

d) przekazanie pozostałych dokumentów wymaganych przez PTPA. 

2. Niedostarczenie dokumentów w terminie wskazanym przez PTPA może zostać uznane za 

rezygnację z udziału. 

§ 7. Udział przedstawicieli i przedstawicielek organizacji 

1. Organizacja zakwalifikowana do Projektu wskazuje osoby, które będą uczestniczyć w 

poszczególnych działaniach. 

2. Zgłoszenie osoby powinno zostać potwierdzone przez organizację. 

3. Osoba staje się uczestnikiem lub uczestniczką Projektu po wypełnieniu formularza 

zgłoszeniowego oraz podpisaniu wymaganych dokumentów i rozpoczęciu udziału w pierwszej 

formie wsparcia. 

4. Osoby wskazane przez organizacje uczestniczące, aby stać się uczestnikami/czkami projektu:  

a) Dostarczą potwierdzenie, że ich kandydatura jest zgłoszona przez wskazaną w formularzu 

rekrutacyjnym organizację uczestniczącą, poprzez złożenie odpowiedniego oświadczenia 

podpisanego przez osoby uprawnione z danej organizacji lub na podstawie dokumentów 

potwierdzających przynależność osoby do danej organizacji (np. KRS potwierdzający funkcję 

osób zarządczych itd.). W przypadku zgłoszenia uczestnictwa danej osoby będącej już 

uczestnikiem/czką projektu do kolejnego zadania/działania w projekcie, nie jest wymagane 

ponownie potwierdzenie kandydatury tej osoby przez organizację pozarządową.  

b) Jeśli dotyczy - potwierdzą status osoby z niepełnosprawnościami (złożenie skanu/ksero 

orzeczenia o niepełnosprawności, zgodnie z polskimi przepisami) lub status osoby 

pochodzącej z krajów trzecich (na podstawie odpowiednich dokumentów, np. paszportu, 

zaświadczenia, dokumentu tożsamości itd.)  

c) Podpiszą Deklarację udziału w projekcie (z zakresem danych osobowych) i rozpoczną 

realizację działań w danym zadaniu. 



 

 

 

5. W przypadku ograniczonej liczby miejsc w danym działaniu Zespół projektowy może uwzględnić 

kolejność zgłoszeń, związek danej osoby z tematyką wsparcia oraz potrzebę zapewnienia udziału 

przedstawicieli różnych organizacji. 

6. Liczba osób zgłaszanych przez jedną organizację może być różna w zależności od rodzaju 

działania i liczby dostępnych miejsc. 

§ 8. Obowiązki organizacji oraz uczestników i uczestniczek 

1. Organizacja uczestnicząca zobowiązuje się do: 

a) aktywnego udziału w działaniach Projektu; 

b) udziału w diagnozie potrzeb, pracach nad strategią, działaniach wdrożeniowych i monitoringu; 

c) delegowania osób mogących wykorzystać wiedzę i rozwiązania w działalności organizacji; 

d) przekazywania prawdziwych i aktualnych danych oraz informowania o zmianach mających 

wpływ na udział w Projekcie; 

e) udziału w badaniach, monitoringu i ewaluacji; 

f) oddelegowania do udziału w Projekcie co najmniej jednej osoby związanej z Organizacją oraz 

zapewnienia jej aktywnego udziału w działaniach projektowych; 

g) wdrożenia, we współpracy z Zespołem projektowym, co najmniej dwóch usprawnień 

wynikających z opracowanej Strategii Koalicji, dostosowanych do potrzeb i specyfiki 

Organizacji. 

h) przestrzegania zasad równego traktowania, dostępności i bezpiecznej współpracy. 

2. Uczestnik lub uczestniczka zobowiązuje się do aktywnego i systematycznego udziału w 

działaniach, potwierdzania obecności oraz wypełniania dokumentów związanych z 

monitorowaniem wsparcia. 

3. Jeżeli dla danej formy wsparcia określony zostanie minimalny poziom frekwencji, informacja o nim 

zostanie przekazana przed rozpoczęciem udziału. 

4. Potrzeby związane z dostępnością można zgłaszać na etapie rekrutacji lub w trakcie udziału w 

Projekcie. 

§ 9. Rezygnacja i zakończenie udziału 

1. Organizacja lub uczestnik/uczestniczka może zrezygnować z udziału, informując o tym PTPA 

drogą elektroniczną. 

2. PTPA może zakończyć udział organizacji lub osoby w przypadku: 



 

 

 

a) utraty warunków udziału; 

b) podania nieprawdziwych danych; 

c) braku udziału w działaniach mimo wcześniejszych ustaleń i wezwania do kontaktu; 

d) rażącego naruszania Regulaminu lub zasad współpracy; 

e) ustania członkostwa organizacji w Koalicji. 

3. W przypadku rezygnacji organizacji lub osoby PTPA może zakwalifikować podmiot lub osobę z 

listy rezerwowej albo przeprowadzić rekrutację uzupełniającą. 

§ 10. Ochrona danych osobowych 

1. Dane organizacji oraz uczestników i uczestniczek będą przetwarzane w zakresie niezbędnym do 

rekrutacji, realizacji, monitorowania, kontroli, ewaluacji i rozliczenia Projektu. 

2. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania danych dostępne są w klauzulach 

informacyjnych stanowiących część dokumentacji Projektu. 

§ 11. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2026 roku. 

2. Regulamin jest publikowany na stronie internetowej PTPA lub Koalicji i udostępniany osobom 

zainteresowanym. 

3. PTPA może wprowadzać zmiany w Regulaminie, w szczególności w przypadku zmiany 

dokumentacji Projektu lub zasad jego realizacji. 

4. O istotnych zmianach organizacje uczestniczące zostaną poinformowane drogą elektroniczną. 

5. W sprawach nieuregulowanych decyzje podejmuje Zespół projektowy, zgodnie z wnioskiem o 

dofinansowanie, umową o dofinansowanie i zasadami programu FERS. 

6. Integralną część Regulaminu stanowią następujące załączniki: 

a) Deklaracja uczestnictwa organizacji w Projekcie; 

b) Delegacja pracownika/pracownicy lub innej osoby do udziału w Projekcie przez Organizację; 

c) Deklaracja uczestnictwa osoby w Projekcie; 

d) Klauzula informacyjna Instytucji Zarządzającej; 

e) Klauzula informacyjna Instytucji Pośredniczącej. 


