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Przeglad orzecznictwa
(w tej rubryce umieszczamy najistotniejsze orzeczenia sadéw krajowych i miedzynarodowych z zakresu réwnego
traktowania z kilku ostatnich lat)

Konieczno$¢ wskazywania komparatora w sprawach o dyskryminacje bezposrednia
Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, wyrok z dnia 8 listopada 1990r., w sprawie Elisabeth Johanna Pacifica Dekker
v Stichting Vormingscentrum voor Jong Volwassenen (VJV-Centrum) Plus, C-177-88

W sprawach o dyskryminacje bezposrednia ze wzgledu na macierzyristwo nie ma koniecznosci wskazywania kryterium
poréwnawczego, gdyz stanowi ona dyskryminacje ze wzgledu na ptec.
wiecej

Niejasnosci w systemie wynagradzania dziatajg na niekorzys¢ pracodawcy
Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, wyrok z dnia 17 paZdziernik 1989r., w sprawie Handels-og Kontorfunktionaerernes
Forbund | Danmark v Dansk Arbejdsgiverforening, w imieniu Danfoss,C-109/88

Nieprzejrzystos¢ systemu wynagradzania nie pozwalajaca na zidentyfikowanie kryteriéw, jakimi pracodawca sie postuzyt
ustalajgc wysokos¢ wynagrodzenia powoduje przerzucenie ciezaru udowodnienia braku dyskryminacji na pracodawce.
Pracownik musi jedynie wykazaé, ze przecietne wynagrodzenie pracownikéw jednej z ptci jest nizsze niz pracownikéw pfci
przeciwnej, w poréwnaniu z odpowiednio duzg liczbg pracownikdw.

wiecej

Zréznicowanie stawek pracownikéw - nier6wnym traktowaniem
Wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 2 pazdziernika 2012r., w sprawie Il PK 82/12

Jesli wystepuje zréznicowanie pracownikdw z powodu nizszych stawek wynagrodzenia, to nie jest to przyczyna dyskryminacji.
Jednak moze w ten sposéb dojs¢ do naruszenia zasady rownych praw pracowniczych.
wiecej

Interwencje PTPA

PTPA i Federacja na Rzecz Kobiet i Planowania Rodziny sporzadzity opinie przyjaciela sadu do

postepowania przez Trybunatem Konstytucyjnym w sprawie klauzuli sumienia lekarzy
PTPA wraz z Federacjg na Rzecz Kobiet i Planowania Rodziny przedstawity Trybunatowi Konstytucyjnemu wspdlne stanowisko
w sprawie toczacej sie na wniosek Naczelnej Rady Lekarskiej. Wniosek zmierza do uznania za niekonstytucyjne przepiséw
dotyczacych tzw. klauzuli sumienia przystugujgcej lekarzom i m.in. wskazania pacjentowi realnych mozliwosci uzyskania
Swiadczenia w innej placéwece lub u innego lekarza. Wsréd kwestionowanych przepisdw znalazty sie réwniez te naktadajace
na lekarza/lekarke obowigzek powiadomienia przetozonego o odmowie wykonania $wiadczenia oraz odnotowania tego faktu
w dokumentacji medycznej pacjenta/pacjentki. Zdaniem naszych organizacji wniosek Naczelnej Rady Lekarskiej jest
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bezzasadny i uznaje wyzszo$¢ wolnosci sumienia lekarzy/lekarek nad prawami pacjentéw i pacjentek, podczas gdy obecne
regulacie w zadnym stopniu nie godza w wolno$¢ sumienia o0séb udzielajgcych $wiadczen medycznych.

wiecej

Sad obcigzajgc organizacje pozarzadowa kosztami procesu ostabia mozliwos¢ uczestnictwa NGOsow w

postepowaniach

Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego ztozyto wniosek o interwencje Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawie,
w ktorej PTPA wytoczyto powddztwo na rzecz osoby narodowosci ukrainskiej przeciwko wyzszej uczelni artystycznej
o odszkodowanie za naruszenie zasady réwnego traktowania (ze wzgledu na pochodzenie narodowe) w dostepie do
szkolnictwa wyzszego na podstawie przepisow ustawy z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektérych przepisow Unii
Europejskiej w zakresie rownego traktowania. Sad pierwszej instancji oddalit powddztwo w catosci i obcigzyt PTPA kosztami
zastepstwa procesowego w wysokosci 3600 zt. Zdaniem PTPA, obcigzanie organizacji pozarzgdowych kosztami procesu niesie
ze sobg duze ryzyko pomniejszenia ich aktywnosci procesowej. Stawia to pod znakiem zapytania, po pierwsze, skutecznos¢
przepiséw antydyskryminacyjnych, a po drugie, faktyczng mozliwos¢ korzystania przez organizacje z uprawnien przyznanych
im na gruncie art. 61 - 63 Kodeksu postepowania cywilnego. W sprawie ztozone zostato takze odwotanie od kontrowersyjnego
orzeczenia.

Publikacje

Problematyczne zagadnienia w stosowaniu prawa antydyskryminacyjnego w Polsce - r.pr. Karolina Kedziora, Krzysztof
Smiszek

W niniejszym opracowaniu analizie zostaty poddane wybrane orzeczenia polskich sgdéw powszechnych, w tym czes¢ takich,
ktére cho¢ oparte zostaty na przepisach antydyskryminacyjnych, wykazujg w opinii autoréw niezgodnos$é¢ ze
standardem ochrony gwarantowanym zaréwno przez przepisy prawa unijnego jak i krajowego. Deficyty te wskazane zostaty
w odniesieniu do takich kwestii jak obowigzek racjonalnych usprawnien miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami,
zagadnienie przeniesienia ciezaru dowodu w postepowaniach antydyskryminacyjnych, znaczenie cech objetych
ochrong prawng, obowigzku jednakowego wynagradzania, a takze zados$¢uczynieniowej funkcji odszkodowania.

wiecej

Réwne traktowanie w stuzbach mundurowych - Sylwia Spurek

Dotychczas nie prowadzono systemowych i wszechstronnych analiz w zakresie regulacji pragmatyk stuzbowych stuzb
mundurowych w kontekscie zasady rownego traktowania funkcjonariuszy. Brak jest kompleksowych opracowan, ktoére
odnosityby sie do zakazu dyskryminacji w stuzbach mundurowych w przepisach szczegdlnych ustaw regulujgcych ich
funkcjonowanie. Niniejsze opracowanie podejmuje prébe analizy tych pragmatyk stuzbowych — przepisow ustaw i ich
rozporzadzen6 — w kontekscie zasady rownego traktowania, w tym bez wzgledu na pte¢, w kazdym aspekcie petnienia stuzby
danej formacji mundurowe;j.

wiecej

Media o nas
e Edukacja w stuzbie réwnosci - Krzysztof Smiszek i r.pr. Karolina Kedziora o edukacji antydyskryminacyjnej

e Konferencja prasowa PTPA ws. raportu Europejskiej Komisji Przeciw Rasizmowi i Nietolerancji

o Wiceprezeska PTPA - r.pr. Karolina Kedziora o wyborach nowego Rzecznika Praw Obywatelskich
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